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Udtalelse fra den tilsynsfgrende vedr.Tyberg Privat Skole (udtalelsen skal sta pa skolens hjemmeside)

Jeg har aflagt Tyberg Privatskole et tilsynsbesgg den 21. februar 2012. Her blev jeg indledningsvis orienteret
om skolens paedagogiske og strategiske strategier af skolens fungerende leder, pensioneret skoleleder
Bente Bgttger, der fra 24/10. har varetaget ledelses funktion pa skolen. 1.marts overtager en ny leder
jobbet, og en stor del af Bente Bgttgers arbejde har i den sidste tid gaet med at ggre klar til og szette den
nye leder ind i jobbet — og i de sarlige udfordringer der pa en nystartet privatskole som Tyberg Privat Skole.
Bente Bgttgers ledelses stil udstraler ro og tryghed og har veeret med til at skabe linie i det paedagogisk
arbejde pa skolen.

Bente Bgttger gav ogsa udtryk for at det var spaendende, men ogsa udfordrende at rulle den padagogiske
line ud — her taenkes ikke mindst pa det begreb, man betegner som niveaudelt undervisning.

At indfgrer et sa relativt kompliceret og anderledes koncept kraever mange overvejelser internt i
leerergruppen (og et stort arbejde), men det er ogsa vigtigt at fa forstaelse og accept af det i
foraeldregruppen; mao venter der laererstaben og den nye leder en vaesentlig kommunikationsopgave, der
dog allerede er taget de fgrste skridt til i begyndelsen af januar 2012med udrulningen af det nye skema,
mm.

Ledelsessituationen i begyndelsen af skolearet og ansaettelsen af en midlertidig leder har lagt et stort
arbejdspres pa laererstaben (6 i alt), som jeg havde lejlighed til at mgde de fleste af i en pause. Her
diskuterede vi skolens ret praecise udtrykte veerdigrundlag og i hvor hgj grad dette veerdigrundlag spiller en
rolle i den daglige undervisning. Der er ingen tvivl om, at det er et omrade man gerne vil arbejde meget
mere med i den kommende tid, men netop det faktum, at alt skal sa at sige opfindes fra start pa en
nyoprettet skole har taget rigtig meget tid det fgrste ar — og det her har netop ledelsesproblematikken ikke
gjort bedre. Personlig oplever jeg dog, at det ogsa er en styrke for de meget engagerede leerere jeg mgdte:
de har en vilje til at ggre tingene helt rigtige, sa derfor er selv sma tildragelse til debat og beslutning. Det
giver ejerskab af stor styrke, som kun kan vaere med til at skabe en god og spaendende skole.



leg overvaerede undervisning i bernehaveklassen (idraet), dansk i 1.klasse, musik i 5/6 klasse, en time
niveaudelt matematik i 2.klasse og natur/teknik i 3. og 4.klasse.

De timer jeg sa var praeget af at der foregik en serigs indlaering pa alle klassetrin. Der var en tryg og positiv
atmosfeaere, der var en styring af klasserne som jeg fandt meget beundringsvaerdig. Bgrnene var frie og
abne og lette at komme i kontakt med. Undervisningen efterlod et indtryk af dygtige og kompetente lzrere
og eleverne deltog levende i undervisningen og der var en fin variation i undervisningsmetoderne.

Der herskede fra bh.klasse til 6.klasse en glad stemning, selv om vejret netop den dag indbgd til anderledes
mgrke tanker.

Jeg har to gange tidligere i dette skolear besggt skolen (festdagen da den startede og et mere uformelt
besgg i efteraret) samt dette mere formelle tilsyn, og jeg far bekraeftet indtrykket af en skole, der er
ambitigs, men som forstar at rette disse ambitioner til set i lyset af de mange udfordringer en ny skole star
med. Jeg se r ogsa en skole der er ved at opbygge vigtige traditioner (sasom idraetsdage, temadage, mm)-
og med den erfaring jeg har som skoleleder finder jeg at skolen er pa mere end rette vej og at skolen til
fulde star mal med, havd der almindeligvis kraeves i folkeskolen samt at skolen lever op til kravene i
tilsynsbekendtggrelsen.
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