Referat fra generalforsamling pa Tybjerg Privatskole

Onsdag d. 14. marts 2018

KI.19.00 i skolens gymnastiksal

1. Valg af dirigent

Bestyrelsens formand foreslog pa bestyrelsens vegne Robert Hinnerskov, som blev valgt.
Dirigenten fastslog, at indkaldelsen var sket i henhold til vedtaegterne. Indkaldelse med dagsorden
er udsendt 9. februar 2018. Opdateret dagsorden er udsendt 5. marts 2018, og
generalforsamlingen afholdes 14. marts 2018.
Dirigenten oplyste, at der var 53 stemmeberettigede til stede og 1 fuldmagt, i alt 54. Forzeldre til
kommende spirebgrn er ikke stemmeberettigede.
Bestyrelsen foreslog Randi Kynde som referent, hvilket blev godkendt.
Der blev valgt 3 stemmeteellere:

» Michael, spireforaelder

» Britt, spireforaelder

» Jens Sgndergaard, personale
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Bente Bgdker blev under punkt 7, valg af suppleanter, valgt i stedet for Britt, som var
blevet valgt til bestyrelsen.

Dirigenten gennemgik dagsordenen. Der er indkommet to forslag (punkt 9a og 9b) .

Formandens beretning

Beretning er udsendt med dagsordenen. Taget til efterretning.

Indsatsomrdder i 2017 har bl.a. vaeret byggeri, gkonomi, niveaubaseret undervisning,
kommunikation og beredskabsplan.

Udtalelse fra tilsynsfgrende Frank Christensen er udsendt med dagsordenen.

Frank Christensen praesenterede sin oplevelse af skolen som udsaedvanligt positiv. God tone
mellem lzerere og elever, og mellem elever indbyrdes, hgjt fagligt niveau og stort engagement fra
bade lerere og elever. Frank Christensen har veeret rektor pa privatskolen Marie Kruses Skole i
Nordsjaelland med 1.000 elever fra 0. klasse til 3.g. i gymnasiet, og er ligeledes tilsynsfgrende pa
andre privatskoler. Han pointerede, at et godt miljg pa skolen ikke er noget, som kommer af sig

selv, og ikke er en selvfglge.



Skolelederens beretning

Beretning er udsendt med dagsordenen. Taget til efterretning.

Der er lagt en plan for en eventuel kommende lockout. Foraeldrene vil blive orienteret, hvis det
bliver relevant. Orientering gives i sa fald fgrst op til 10. april, da der Igbende sker aendringer i
forhold til det, der skal meldes ud.

Niveaubaseret undervisning er den nye betegnelse for niveaudelt undervisning. Der har pagaet en
del planlaegning og efteruddannelse, og skolen er nu klar til at Igfte dette indsatsomrade fra medio
2018. Der vil blive indbudt til et orienteringsmgde i maj/juni, og der er kalkuleret med en halv

leererstilling malrettet dette indsatsomrade fra naeste skolear.

Arsregnskab 2017

Regnskabet er godkendt af bestyrelsen. Revisors arsrapport 2017 er udsendt med dagsordenen.
Regnskabet blev taget til efterretning.

Netto resultat 2017 er 908.000 kr. i driftsoverskud. Dette skyldes blandt andet vakance i SFO-
lederstillingen sommeren over, samt et hgjere tilskud fra staten pa grund af satsforhgjelse. Der er
indmeldt to elever mere end budgetteret. Der var budgetteret med et overskud pa 371.000 kr., da
det er et gnske at konsolidere, saledes at det bliver muligt at finansiere fremtidige

anlaegsinvesteringer. Samlet egenkapital er 1.832.000 kr.

Budget 2018

Bestyrelsen fremlagde budget 2018. Taget til efterretning.

Der er budgetteret med 195 elever i naeste skolear, hvilket er taet pa det antal, som skolen vurderer
at veere optimalt. Det stigende elevtal skyldes primaert, at 9. klasse med fa elever aflgses af en ny
fyldt 0. klasse. Der budgetteres med et netto resultat pa 479.000 kr. pa grund af gnsket om
konsolidering. Statens tilskud er politisk bestemt. Stigninger i satsen de seneste ar kan lige sa
hurtigt ga den anden vejigen ved et regeringsskifte. Der er budgetteret med en hgjere udgift til
leerere, som bl.a. skyldes, at der i 2018 budgetteres med fuldt besatte stillinger i modsaetning til
budget for 2017, og at der er indarbejdet en yderligere halv lzererstilling til niveaubaseret

undervisning. Budgetteret egenkapital 2.311.000 kr.

Opfelgning pa strategiplanen ”"Tybjerg 20:20”

Bestyrelsens formand orienterede om status for strategiplanen. Taget til efterretning.



Der er i strategiplanen beskrevet 5 indsatsmal frem mod 2020:

Mal 1: Udeskole er Tybjerg Privatskoles varemaerke og alle elever og medarbejdere maerker
det.

Mal 2: Vores struktur i undervisningen mgder den enkelte elevs niveau og sikrer, at alle
bliver udfordret og lgftet.

Mal 3: Vores medarbejdere braender for at skabe den bedste skole — sammen.

Mal 4: Alle foreeldre fgler sig som en del af skolen og engagerer sig aktivt.

Mal 5: De fysiske rammer er optimerede og der er plads til alle.

Der har veeret defineret handlinger for 2016 og 2017. Yderligere handlinger er defineret for 2018,
saledes at der er en klar plan for bestyrelsens arbejde.
Handlingerne for 2017 er gennemfgrt og igangsat. 11 opgaver er afsluttet, 3 igangsat og der

overfgres ikke haengepartier til 2018. Der er for 2018 defineret yderligere 7 nye opgaver.

Status og handlinger er beskrevet i PowerPoints, som vedlaegges referatet.

Valg til bestyrelsen:

Spirebgrns foraeldre ma gerne stille op til bestyrelsen.

Der blev valgt fglgende fire bestyrelsesmedlemmer for to ar:
» Michael Munck Nielsen

» Britt Christensen

» Maria Pedersen

» Louise Kondrup Aabo

Der blev valgt fglgende to suppleanter for et ar:
» Bo Schou Andersen, 1. suppleant

» Martin Sgrensen, 2. suppleant

Prasentation af spgrgeundersggelsen

Resultat af spgrgeskemaundersggelsen er udsendt med dagsordenen. Taget til efterretning.
Bente Bgttger gennemgik resultatet af spgrgeskemaundersggelsen. 59 familier havde svaret.
Tilfredshed opdelt i forhold til skolens tre vaerdier:

Trivsel: 87% er tilfredse



9.

Hgj faglighed: 81% er tilfredse

Faellesskab: 78% er tilfredse

Undersggelsen peger blandt andet pa fglgende indsatsomrader: klubaktiviteter, niveaudeling,

SFOens informationsniveau og nye foraeldes mulighed for at komme ind i faellesskabet. Endvidere

er et potentielt indsatsomrade at forgge besvarelsesprocenten.

Indkomne forslag

a.

Forhgjelse af skolepenge

Der blev stillet forslag om, at skolepengene forhgjes med 12 kr. pr. maned, svarende til 144
kr. pr. ar. Pengene skal ikke ga til skolens drift, men skal effektuere foraeldrenes indbetaling
til klassekassen, og give et tilskud til stgtteforeningen. Det foreslds, at 96 kr. pr. ar
overfgres til den relevante klasses klassekasse, sdledes at foraeldrergdderne ikke skal st
for at indsamle 100 kr. fra klassens foraeldre. 48 kr. pr. ar overfgres til stptteforeningen.
Forslaget blev drgftet og der blev givet input til bestyrelsen, som tager stilling til forslaget.
Det er bestyrelsen, som har kompetencen til at fastsaette budgettet, herunder
skolepengene. Der blev overvejende tilkendegivet opbakning til forslaget. Det skal

undersgges, om det praktisk kan lade sig ggre.

Gruppedrgftelser om Helhedsplanen
Generalforsamlingen drgftede i mindre grupper 3 emner om den fysiske helhedsplan for
skolens udvikling, og gav input til bestyrelsen herom:
A: At man fgler sig velkommen ved ankomst til skolen.
B: En skole, der bade kan bruges af elever og af borgere, foreninger m.fl., og
have vardi og betydning for mange mennesker og for lokalsamfundet.

C: At veelge de vigtigste tiltag og investeringer fgrst, efter jeres mening.....

Gruppedrgftelsen pa generalforsamlingen erstatter det topmgde i februar, som blev aflyst
pa grund af for fa tilmeldte.

Opgavebeskrivelser vedlaegges.

10. Eventuelt

Udedag: flere aktiviteter er pa tegnebreetet.



Bilag: skriftlige beretninger, tilsynsfgrendes udtalelse, arsregnskab, budget, PowerPoints om Tybjerg 20:20

samt spgrgsmaél til gruppedregftelse af helhedsplanen.

“‘H@M , den Y6 mars 2018
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Robert Hinnerskov

Dirigent



